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DCR.2013. 0000099
del 11/02/2013

IL PRESIDENTE
IN QUALITA’ DI COMMISSARIO DELEGATO

sscsmeELL i comu dom BN, 2 LR A

CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N. 122/2012

DECRETO N. 99 del 11 FEBBRAIO 2013

ACQUISIZIONE DI PERSONALE CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO
PRESSO LA STRUTTURA DEL COMMISSARIO DELEGATO PER LA RICOSTRUZIONE.

Visti:

- il D.L. 6 giugno 2012, n. 74, recante “Interventi urgenti in
favore delle aree colpite dagli eventi sismici che hanno
interessato 1l territorio delle province di Bologna, Modena,
Ferrara, Mantova, Reggio Emilia e Rovigo, 1l 20 e 29 maggio
2012”, convertito, con modificazioni, con L. 1 agosto 2012 n.
122 e ss.mm, ed in particolare l’art. 1, co. 2 e 5, e l'art.
2, con i quali rispettivamente:

- i Presidenti delle Regioni Emilia-Romagna, Lombardia e
Veneto operano in gqualitd di Commissari Delegati;

- a tal fine ©possono costituire apposita struttura
commissariale;

- & istituito un Fondo per la ricostruzione delle aree
colpite dal sisma del 20-29 maggio 2012;

- il D.L. 6 1luglio 2012, n. 95, recante “Disposizioni urgenti
per la revisione della spesa pubblica con invarianza dei
servizi ail cittadini”, convertito, con modifiche, dalla L. 7
agosto 2012, n. 135 che ha inserito l’art. 3-bis che:

- al comma 8 autorizza, fra 1l’altro, per le strette
finalita connesse alla situazione emergenziale,
l’assunzione, limitatamente agli anni 2012 e 2013, con
contratti lavoro flessibile, fino a 50 wunita di
personale da parte della struttura commissariale;

- al comma 9 stabilisce che per gli oneri derivanti da
tali assunzioni si provveda mediante 1l’utilizzo delle
risorse di cui all’art. 2 del D.L. 74/2012 sopracitato,
nell’ambito della quota assegnata a ciascun Presidente;

- le proprie Ordinanze:

- n. 31 del 30 agosto 2012, con la quale vengono dettate le
“Disposizioni generali per il funzionamento della struttura



commissariale prevista dall’art. 1, comma 5 del D.L. 74/2012,
come medificato e convertitoc in legge, e dall'art. 3-bis del
D.L. 95/2012, inserito dalla 1legge di conversione n.
135/2012”7;

- n. 75 del 15 novembre 2012, con la quale viene istituita una
struttura denominata Soggetto Incaricato dell’Istruttoria -
SII prevista all’art. 3 dell’Ordinanza n. 57/2012, per la
gestione del procedimento finalizzato all’ercgazione dei
contributi relativi alle domande presentate ai sensi delle
Ordinanze n.S57/2012 e n.74/2012;

- la deliberazione della Giunta regionale n. 2066/2012
“convenzione operativa per la definizione del rapporti di
colliaborazione tra la struttura di supporto del Presgidente
della Regione Emilia-Romagna in gqualitd di Commissgario
delegato per la ricostruzione e le strutture organizzative
della Regione Emilia-Romagna”;

Preso atto c¢he la struttura del Soggetto Incaricato
dell’Istruttoria si articola in due Aree di coordinamento affidate
all’organizzazione funziocnale delle Direzioni generali alle
“Attivitd produttive, Commercico, Turismce” e all’“Agricoltursa,
BEconomia Ittica, Attivitd faunistico-venatorie”;

Rilevata l’esigenza professionale di supportare le Aree di
coordinamento nelle gqguali il SII si articola in relazione alla
guale sono state richieste due unita di cat. C *Istruttore
amministrativo” - Assistente di segreteria - , da assegnare alle
dipendenze funzicnali delle Direzioni generalil “Attivita
Produttive, Commercio, Turismo” e “Agricoltura, Economina ittica,
Ateivitd faunistico-venatoria”, sino al termine dello statc di
emergenza disposto dall’art. 1, co. 3 del D.L. n. 74/2012
attualmente previsto al 31.05.2013;

Dato atto che l’art. 5 dell’Ordinanza n. 31/2012 sopracitata,
prevede, tra l‘altro, la possibilitd di assumere personale con
contratte di lavoro subordinatc a tempo determinato utilizzando
graduatorie ancora vigenti approvate dalla Regione Emilia-Romagna;

Visto l'art. 36 del D.Lgs. 165/01 e successive modifiche che
disciplina l’utilizzo di contratti di lavore flessibile;

verificate le disponibilitd delle graduatorie vigenti della
Regicne Emilia-Romagna;

Preso atto degli esiti dei collogui pratico - attitudinali
svolti presso le strutture di assegnazione, come da documentazione
congservata agli atti del Servizio Organizzazione e Sviluppo;

Ritenuto, ai sensi della sopracitata Ordinanza n.31/2012, di
provvedere all’assunzione presso la Struttura commissariale, delle
seguenti unitd con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinatc con assegnazione alle dipendenze funzicnali delle
strutture sottcindicate:



- SEPE AMNA nata a Caserta 1l 05-10-78, per lo svoligimento

delle attivitd attinenti alla categoria C posizione
economica C.1, profilc professionale C.A ‘“Istruttore
amministrativo” pregso Direzione Generale Attivita

Produttive, Commercio, Turismo;

- ROCCHI CRISTIAN nato a Bologna 1l 24-08-75, per lo
sveolgimento delle attivitd attinenti alla categoria C

posizione economica (.1, profilce professionale C.A
“Istruttore amministrativo” pressc Direzicne Generale
Agricoltura, Economia ittica, Attivita faunistico-
venatorie;

Verificato che le assunzioni di cui trattasi rientrano nel
contingente assegnato e che le spese derivanti dal presente atto
saranno ricomprese nel Fondo per la ricostruzione delle aree
colpite dal sisma del 20-29 maggic 2012, nell’ambito deila guota
assegnata a clascun Presidente di Regione, istituito con l'art. 2
del D.L. n. 74/2012 come convertito in legge e ss.mm.;

DECRETA

1) di assumere presgo la propria struttura commissariale con
decorrenza dalla data di sottoscrizione del contrattoe di
lavoro subordinato a tempo determinate e fino al termine
delloc stato di emergenza disposto dall’arxt. 1, co. 3, del
D.L. n.74/2¢12, attualmente previsto fino al 31/5/13, 1

sig.ri:
- SEPE ANNA nata a Caserta il 05-10-78, per lo svolgimento
delle attivitd attinenti alla categoria € posizione
economica c.1, profilo professionale C.A “Istruttore

amministrativo” e di assegnaria alle dipendenze funzionali
della Direzione Generale Direzione Cenerale Attivita
Produttive, Commercio, Turismo;

- ROCCHI CRISTIAN nato a Bologna 11 24-08-75, per 1lo
gvolgimento delle attivitd attinenti alla categoria C
posizione economica c.1, profilo professionale C.A
“Istruttore amministrative” e di assegnarlo alle dipendenze
funzionali della Direzione Generale Agricoltura, Economia
ittica, Attivitd faunistico-venatorie;

2) di stabilire che anteriormente all’ammissione in servizio,
venga sottoscritto dalle parti apposito contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato che sard regolato secondo le
norme vigenti per tale tipologia di lavoxo flessgibile
nell’Ente Regicne Emilia-Romagna;

3) di dare atto che alla spesa derivante dalle assunzioni
disposte c¢ol presente provvedimento si provvedera wmediante
l7utilizzo Gelle risorse di cuil all’art. 2 del D.L. 74/2012
come convertito in legge, nell’ambito della quota assegnata a
ciagcun Pregidente di Regione;



di stabkilire che per gli aspetti operativi riguardanti la
gegtione ed amministrazione del propric personale si fard
riferimento a quanto previsto nella convenzione di cui alla
deliberazione della Giunta Regionale n. 2066/2012 e sottoscritta
in data 07.01.2013.

Boleogna 11, 11 febbraio 2013

o

V@Eﬁb Errani

i b 0 o
F{; -~ Er'i.-*ﬁ*‘ /A:A,ié:g.i,sﬁ,;‘;.;sé
I o



